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Titre de niveau II RNCP*/ niveau 6 Européen (équivalent Master I) 
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Titre visé : 
 

Chef/fe de Projet 

Spécialisé/e en  

Economie Sociale et  

Solidaire  

Nom du 

Candidat : 

 

..........................

................ 



 

 

 
FORMATION C.P.S.E.S.S. 

                          CHEF/FE de PROJET SPECIALISE/E 
                        En ECONOMIE SOCIALE et SOLIDAIRE 

 
DOSSIER VAE 

 
1. Le parcours VAE pour Chef/fe de Projet Spécialisé/e en Economie Sociale et Solidaire 

 
Le parcours VAE pour le titre Chef/fe de Projet Spécialisé/e en Economie Sociale et Solidaire permet : 
 

- des cadres intermédiaires en ESS,  
- des managers de projets ESS,  
- des porteurs de projets ESS 

 
En poste depuis au minimum 3 ans en équivalent temps plein, en continu ou discontinu, sur un ou plusieurs 
postes, de valider leur expérience par l’obtention du titre CPSESS (Niveau 2 RNCP : Niveau 6 européen), dans la 
perspective impérative d’une nouvelle activité ou d’une évolution professionnelle.  
 

2. Chef/fe de Projet Spécialisé/e en Economie Sociale et Solidaire  
 

Un/e Chef/fe de Projet Spécialisé/e en Economie Sociale Solidaire est un Cadre intermédiaire, un 
Entrepreneur qui sait allier la prise en compte d’un besoin social, les règles de l’Economie de marché et la 
gouvernance sociale.  
 

- Sur le plan économique tout d’abord : ce cadre sait concevoir, financer, gérer et diriger des activités 
servant à la fois au développement économique de son propre secteur d’activités (qu’il doit connaître) 
et au développement économique lié des champs et des territoires sociaux touchés par ces activités 
(partenariats avec les clients et les commanditaires). Simultanément, ce cadre développe l’Economie 
Sociale interne de son établissement ou de son service (droit du travail).  

 

 
 

- Sur le plan de la gouvernance sociale ensuite (au service de l’humain, du social, de l’économie) : ce 
cadre compétent doit disposer et user de capacités spécifiques en « conduite d’équipes » comme clé 
de la conduite sociale du projet, car le secteur de l’économie solidaire nécessite la durabilité des 
implantations afin de produire un  développement social bénéficiant au bien-être des personnes ; la 
gouvernance est dite sociale parce qu’elle mobilise de façon pérenne les compétences particulières 
des ressources humaines locales (ressources simultanées de production, de développement social et 
culturel, de solidarité), dans tout site de développement (territoires, communautés, secteur, réseau…).  
 
Il doit donc résulter de l’activité de l’entreprise, un « indice de développement social » de ses 
personnels comme de ses clients, que le cadre est à même de relever et valoriser aux côtés de son 
produit économique auprès de ses commanditaires (privés ou publics). 

 



 

 

 

3. La Validation des Acquis de l’Expérience (VAE)   

Par le travail qui lui sera demandé, le candidat au titre de CPSESS par la VAE devra montrer des 
compétences dans les quatre Domaines de Compétences (DC) suivants : 
 

DC1 : Manager et développer un Projet 
 Manager et développer un service ou un ensemble de services au sein d’un établissement ou 

d’une entreprise 

 Manager un projet dans la durée de façon dynamique et évolutive. Motiver son équipe 

 Manager de manière à créer l’adhésion des professionnels au projet en cours de développement 

en termes de bienfaits mesurables également pour eux 

 

     DC2 : Manager son projet dans son environnement extérieur 
 Inscrire le fonctionnement d’un service dans son environnement externe, (Institutions, tutelles, 

territoire, etc.) le désenclaver  

 Interagir entre les contraintes externes (lois, droit) et les acteurs et bénéficiaires du projet 

 Faire que le service, l’entreprise ou l’établissement dynamise les activités de cet 

environnement (un projet, même local, est toujours en charge d’une dimension interactive 

d’intérêt collectif ou général propre à l’action économique, politique, administrative et sociale 

d’une société). 

 
 

DC3 Manager son projet dans sa dimension économique 
 Manager les enjeux strictement économiques d’une activité sociale 

 Etablir et gérer les conditions de développement économique du projet (budget) 

 Rendre compte au plan économique de la mise en œuvre du projet (direction, tutelles, 

partenaires) 

 
 

DC4 : Manager son projet dans le cadre de l’ESS.  
 développement qualitatif d’un territoire, d’un service en termes de vivre-ensemble 

démocratique 

 stimulation et accompagnement des interactions entre individus et collectifs, entre collectifs, 

entre institutions et collectifs, etc 

 articulation au cas par cas de l’intérêt général et des attentes éthiques individuelles (bien vivre, 

santé, justice, etc.) 

 
 

 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 
 
 
 

4. Pour effectuer son parcours 

 
 Remplir le Dossier administratif d’inscription et le renvoyer à INITIATIVES (Annexe) 

 
 Obtenir la recevabilité. Afin d’obtenir cette recevabilité, vous devez nous faire parvenir, en 

plus du dossier administratif, un document de 5 pages relatant le projet que vous allez 
développer dans votre livret 2, en mettant en évidence les liens avec l’ESS. Le Dossier 
passera en commission qui statuera sur la recevabilité du candidat. Un courrier officiel 
sera envoyé. 

 
 Constituer le Dossier VAE (correspond au Livret 2) 

 
5. Le Coût du parcours VAE et son déroulement 
Le coût de la formation s’élève à 1950 € TTC y compris le frais de dossier 
 
Un  suivi personnalisé de 14 h est assuré par un accompagnateur pour l’ensemble du parcours. A chacune 
des étapes, il effectuera une validation intermédiaire.  
 
La soutenance de l’ensemble du parcours sera organisée devant un jury de la FLEPES (Faculté Libre 
d’Etudes Politiques et en Economie Solidaire) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

« La vie de tous les hommes est sillonnée de rêves éveillés 
dans lesquels entre une part de fuite insignifiante, 

alanguissante aussi, dont les imposteurs savent tirer parti. 
Mais il s’y trouve autre chose, qui stimule, qui empêche que 
l’on s’accommode à l’existant néfaste et que l’on renonce. 
Cette autre partie a l’espoir pour noyau et elle peut être 

instruite ». Ernst Bloch, Le principe espérance, 1954 
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DOSSIER ADMINISTRATIF STAGIAIRE 
C.P.S.E.S.S. 

CHEF/FE DE PROJET SPECIALISE EN ECONOMIE  
SOCIALE ET SOLIDAIRE  

 

PARCOURS VAE 
 

DEMANDE DE DIPLÔME DÉLIVRÉ PAR LA VALIDATION DES ACQUIS DE L’EXPERIENCE AU NOM DE LA FACULTE LIBRE 

’ETUDES  POLITIQUES ET EN ECONOMIE SOLIDAIRE 

LIVRET DE RECEVABILITÉ  

Code DOKELIO : AF_26955, Code RNCP : 26240,  Code NSF : 332n,   Formacodes : 44054, 13175, 13072 

 

Coordonnées  
 

 Etat civil    :   Madame  Monsieur 

 Nom de naissance   : _______________________________________________________ 

 Nom d’épouse ou d’usage  : _______________________________________________________ 

 Prénoms    : _______________________________________________________ 

 Adresse personnelle : _______________________________________________________ 

 Complément d’adresse  : _______________________________________________________ 

 Code postal / Ville  : ______________________________________________________ 

 Téléphone   :    Fixe :  ___/___/___/___/___  Mobile :  ___/___/___/___/___    

 E-mail   : _______________________________________________________ 

 Né(e) le    : ______/______/______   Commune : ________________________ 

 Département de naissance : _______________________________________________________ 

 Pays de naissance  : _______________________________________________________ 

 Nationalité   : _______________________________________________________ 
 

 

 

Diplômes obtenus 
 

Dernier diplôme  :  __________________________________________________________________ 

Année d'obtention  :  __________________________________________________________________ 

 

PHOTO 
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Pièces à joindre pour la constitution de votre dossier 
 

 

 Un CV à jour  

 La copie de vos diplômes 

 Pour vos activités salariées, vous fournissez : le (les) certificat de travail (attestations employeur) 

 Pour vos activités bénévoles, vous fournissez : : une (des) attestation signée par le responsable de l’association dans laquelle vous avez 

exercé ayant pouvoir de signature. Cette attestation est obligatoire pour que vos activités bénévoles soient prises en compte. 

 

 Description (un texte) de cinq pages pour décrire vos missions et activités indiquant le cadre institutionnel de la structure 

d’emploi, le public, vos missions dans un ou 2 emploi(s) choisi(s) en relation directe avec votre poste dans le secteur de 

l’Economie Sociale et Solidaire (les phases principales de votre parcours)  

 Une Lettre de Motivation précisant les raisons de votre souhait de VAE par rapport à votre projet professionnel ou 

personnel 

 Un chèque de : 150 € pour les frais d’inscription non remboursable (à l’ordre de : INITIATIVES ; ne sera encaissé qu’après 

validation de votre livret 1  

  Pièces à joindre obligatoirement à votre demande : 

              le livret 1 est à remettre en un exemplaire agrafé ou relier, il ne sera pris en compte qu’une fois complet  

 

Intitulé complet du diplôme que vous souhaitez obtenir : Diplôme Chef/fe de Projet Spécialisé/e en Economie Sociale et Solidaire 

RUBRIQUE : Informations vous concernant 

 

Dernier emploi occupé ou dernière fonction : ---------------------------------------------------------------------------- 
 

Votre situation actuelle  

 

Exercez-vous une activité de bénévole dans une association ?      oui     non 

 

Vous êtes actuellement : 

  En situation d’emploi,   

 

           CDI      CDD ou Intérim      travailleur indépendant, artisan, profession libérale      

 

           fonctionnaire       militaire 

 

           contrat aidé ou contrat en alternance  

 

  En situation d’inactivité 

 

  En recherche d’emploi  - inscrit (e) à Pôle Emploi : non    oui ,  

 

Êtes-vous indemnisé au titre de l’assurance chômage (ARE)? Oui      non  

 

Êtes-vous allocataire du RSA ? : oui     non  

 

Êtes-vous allocataire d’autres minima sociaux que le RSA ? (ASS, API, AI, veuvage, AAH…) : oui      non  

 

Êtes-vous reconnu travailleur handicapé ? : oui     non  
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Renseignements concernant votre niveau de formation : (cochez les 

cases qui correspondent à votre situation) 

 

Dernière classe suivie : 

 Primaire ou 6ème, 5ème, 4ème du collège 

 

 3ème ou première année de CAP ou BEP 

 

 2nde, 1ère de l’enseignement général ou dernière année de CAP ou de 

BEP 

 

 Terminale  

 

 1ère ou 2ème année  de DEUG, DUT, BTS, ou équivalent 

 

 2ème ou 3e cycle de l’enseignement supérieur ou équivalent 

Diplôme le plus élevé obtenu : 

 Aucun diplôme 

 

 Certificat d’étude primaire (CEP) 

 

 Brevet des collèges (BEPC), DNB ou équivalent 

 

 CAP, BEP ou autre certification de même niveau 

 

 Baccalauréat général, technologique, professionnel, ESEU, DAEU,  ou  

autre certification de niveau IV 

 

 DEUG, DUT, BTS ou autre diplôme de niveau III 

 

 Diplôme de niveau II : licence (ou maîtrise) 

 

 Diplôme de niveau I : master, titre d’ingénieur diplômé  (ou DESS, DEA) 

 

Avez-vous obtenu un diplôme ou un titre à l’issue d’une formation professionnelle. Si oui, lequel:  

 

 

Le dossier ne sera considéré complet que dûment rempli et accompagné de ces pièces, merci 

 

RUBRIQUE : Déclaration sur l’honneur 

Cette déclaration est à remplir obligatoirement pour que votre dossier soit recevable 

Déclaration sur l’honneur 

 

Je soussigné(e), ………………………………………………………………………………………………………….. 

 

déclare sur l'honneur que toutes les informations fournies sont exactes et que la présente candidature à la validation des acquis de l'expérience en vue de 

l'obtention du …………………………………………………(diplôme visé) constitue l'unique demande pour ce diplôme pour la même année civile. 

 

Je m'engage également à ne pas présenter plus de trois candidatures à la validation des acquis de l'expérience pour des diplômes, certificats ou titres 

différents durant la présente année civile. 

 

Fait à …………………………………………..                                          Signature du candidat 

Le ……………………………………………… 
 

La loi punit quiconque se rend coupable de fausses déclarations : « Constitue un faux toute altération frauduleuse de la vérité, de nature à causer un 

préjudice et accomplie par quelque moyen que ce soit, dans un écrit ou tout autre support d’expression de la pensée qui a pour objet ou qui peut avoir 

pour effet d’établir la preuve d’un droit ou d’un fait ayant des conséquences juridiques. 

Le faux et l’usage de faux sont punis de trois ans d’emprisonnement et de 45000 euros d’amende (code pénal, art.441-1) 

Le fait de se faire délivrer indûment par une administration publique ou par un organisme chargé d’une mission de service public, par quelque moyen 

frauduleux que ce soit, un document destiné à constater un droit, une identité ou une qualité ou à accorder une autorisation, est puni de deux ans 

d’emprisonnement et de 30000 euros d’amende » (code pénal art.441-6 
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Cadre réservé au centre de formation 

Dossier reçu le :     

 
Décision de recevabilité : favorable  défavorable       Date de décision de la recevabilité :  
 
 
 
Signature du Responsable : 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

 


