Accompagnant Educatif et Social
INITIATIVES - Formation AES du 12/11/2026 au 24/01/2028

MONTPELLIER Planning prévisionnel - non contractuel : parcours voie alternance/employeur
2026 2027 2028
NOVEMBRE | DECEMBRE JANVIER FEVRIER MARS AVRIL MAI JUIN JUILLET AOOQT SEPTEMBRE OCTOBRE NOVEMBRE | DECEMBRE JANVIER
1 Employeur 1 Employeur STAGE Employeur Employeur Employeur Employeur Employeur Employeur 1
2 Employeur 2 Employeur STAGE Employeur Employeur Employeur Employeur Employeur Employeur 2
3 Employeur 3 Employeur STAGE Employeur Employeur Employeur Employeur Employeur 3 Employeur
4 Employeur 4 Employeur Employeur STAGE Employeur Employeur Employeur 4 Employeur
5 5 Employeur Employeur STAGE Employeur Employeur Employeur 5 Employeur
6 6 Employeur Employeur Employeur Employeur 6 Employeur
7 Employeur 7 Employeur Employeur Employeur 7 Employeur
8 Employeur 8 Employeur Employeur 8
9 Employeur 9 Employeur Employeur Employeur 9
10 Employeur Employeur Employeur Employeur 10 Employeur
11 Employeur Employeur Employeur Employeur Employeur 11 Employeur
12 Employeur Employeur Employeur Employeur Employeur 12 Employeur
13 Employeur Employeur Employeur Employeur Employeur Employeur 13 Employeur
14 Employeur Employeur Employeur Employeur Employeur Employeur 14 Employeur
15 Employeur Employeur Employeur Employeur Employeur Employeur 15
16 Employeur Employeur Employeur Employeur Employeur Employeur Employeur 16
17 Employeur Employeur Employeur Employeur Employeur Employeur 17 Employeur
18 Employeur Employeur Employeur Employeur Employeur Employeur 18 Employeur
19 Employeur 19 Employeur STAGE STAGE Employeur Employeur Employeur Employeur Employeur 19 Employeur
20 Employeur 20 Employeur Employeur Employeur Employeur Employeur Employeur 20 Employeur
Employeur 21 Employeur Employeur Employeur Employeur Employeur Employeur 21 Employeur
Employeur 22 Employeur STAGE Employeur Employeur Employeur Employeur Employeur
Employeur 23 STAGE Employeur Employeur Employeur Employeur _ Employeur
Employeur 24 STAGE Employeur Employeur Employeur _ Employeur
25 Employeur STAGE Employeur Employeur Employeur Employeur
26 Employeur STAGE Employeur Employeur Employeur Employeur Employeur
27 Employeur Employeur Employeur Employeur Employeur Employeur Employeur 27
Employeur 28 Employeur Employeur Employeur Employeur Employeur Employeur Employeur Employeur 28
Employeur 29 Employeur Employeur Employeur Employeur Employeur Employeur Employeur Employeur 29
Employeur Employeur 30 Employeur Employeur Employeur Employeur Employeur Employeur Employeur Employeur 30
Employeur 31 Employeur _:— Employeur 31
81 jours de formation théorique 567 heures
20 jours de formation pratique 140 heures
192 jours employeur 1344 heures

LES DATES DE STAGE SONT A TITRE INDICATIF ET A POSITIONNER EN ACCORD AVEC L'ETABLISSEMENT DE FORMATION



